


 

Приложение 1 

к Приказу №_87 

от «_28_»__10_2022_г. 

  

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО СОЗДАНИЮ И ОРГАНИЗАЦИИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ КЛУБОВ 

  

Настоящие методические рекомендации разработаны в целях разъяснения подходов к 

созданию и организации деятельности школьных спортивных клубов МБОУ 

«Таптанайскаяя средняя общеобразовательная школа» 

В соответствии с данными методическими рекомендациями МБОУ «Таптанайскаяя 

средняя общеобразовательная школа» разрабатывает и утверждает положение о школьном 

спортивном клубе (далее - клуб). 

Деятельность клуба регламентируется локальными актами общеобразовательного 

учреждения. 

Клуб может создаваться как структурное подразделение общеобразовательного 

учреждения или как общественное объединение с учетом региональных, местных 

особенностей и интересов обучающихся. Общеобразовательное учреждение 

самостоятельно в выборе формы создания клуба. 

Целями клуба являются привлечение обучающихся общеобразовательного учреждения к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом; развитие в 

общеобразовательном учреждении традиционных и наиболее популярных в регионе видов 

спорта; формирование здорового образа жизни. 

Формы организации работы клуба, методы и средства выбираются в соответствии со 

спецификой основных направлений его деятельности. 

Задачами деятельности клуба являются: 

•              разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в 

общеобразовательном учреждении в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

•              вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и 

спортом, формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

•              организация физкультурно-спортивной работы общеобразовательного 

учреждения во внеурочное время. 

Клуб в своей деятельности выполняет следующие функции: 

•              организует и проводит физкультурно-оздоровительные и спортивные 

мероприятия, в том числе школьные этапы Всероссийских спортивных соревнований 

школьников "Президентские состязания" и Всероссийских спортивных игр школьников 

"Президентские спортивные игры"; 

•              формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в соревнованиях 

разного уровня (межшкольных, муниципальных, территориальных); 

•              пропагандирует в общеобразовательном учреждении основные идеи физической 

культуры, спорта, здорового образа жизни, в том числе деятельность клуба; 

•              поощряет обучающихся, добившихся высоких показателей в физкультурно-

спортивной работе. 



Основными формами работы клуба могут быть занятия в секциях, группах и командах, 

комплектующихся с учетом пола, уровня физической и спортивно-технической 

подготовки. 

Членами клуба могут быть обучающиеся общеобразовательного учреждения, в котором 

создан клуб, а также обучающиеся других общеобразовательных учреждений. 

Обучающиеся имеют право в соответствии со своими способностями, возможностями и 

интересами на выбор секций и групп для занятий. 

Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиками, расписаниями, планами 

физкультурно-спортивных мероприятий. 

Непосредственное проведение занятий осуществляется учителями физической культуры, 

педагогами дополнительного образования, тренерами-преподавателями учреждений 

дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности и другими 

специалистами физической культуры и спорта. 

За всеми занимающимися в клубе устанавливается постоянный врачебный контроль, 

который осуществляется медицинскими работниками общеобразовательного 

учреждения.Управление клубом осуществляется его руководителем, назначаемым 

руководителем общеобразовательного учреждения. 

Формами самоуправления в клубе могут являться совет клуба, попечительский совет, 

общее собрание и другие формы. 

Дополнительными источниками средств клуба могут быть добровольные пожертвования, 

взносы и передаваемые материальные ценности от государственных, частных и других 

организаций, предприятий, а также отдельных физических лиц. 

Клуб может иметь собственное название, эмблему, наградную атрибутику, спортивную 

форму. 

Для реализации целей, задач и функций деятельности клуб взаимодействует с 

образовательными учреждениями, учреждениями физической культуры и спорта, 

общественными организациями. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к Приказу №__87_ 

от «_28__»__10_2022_г. 

 

Положение о школьном спортивном клубе МБОУ «Таптанайская средняя 

общеобразовательная школа» 

1. Общие положения  

1.1 Настоящее положение регламентирует правовой статус школьного спортивного клуба 

и устанавливает его цели, задачи, функции, структуру, механизм управления, порядок 

организации и содержания деятельности, ответственность, а так же порядок 

взаимодействия с другими структурными подразделениями образовательной организации. 

1.2. Школьный спортивный клуб (далее клуб) является структурным подразделением 

образовательной организации (МБОУ «Таптанайская средняя общеобразовательная 

школа»), реализующим внеучебную физкультурно-оздоровительную и спортивную 

деятельность в области физического воспитания. 

1.3. Клуб создается решением педагогического Совета МБОУ «Таптанайская средняя 

общеобразовательная школа» и утверждается приказом директора МБОУ «Таптанайская 

средняя общеобразовательная школа». 

1.4. Клуб не является юридическим лицом. 

1.5. Решение о ликвидации клуба принимается педагогическим Советом ОУ и 

утверждается приказом директора. 

1.6. В своей деятельности клуб руководствуется: 

 - концепцией развития ОУ; 

- настоящим Положением; 

- решением педагогического МБОУ «Таптанайская средняя общеобразовательная школа», 

а так же законодательными и нормативно-правовыми актами Министерства образования и 

науки РФ, правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями 

директора ОУ, регламентирующими деятельность учебного заведения в области 

физического воспитания. 

1.7. Клуб подчиняется непосредственно директору ОУ. 

1.8. Работа клуба осуществляется в соответствии с учебными программами (по 

направлениям), учебными планами, ежегодными планами работы ОУ по всем видам 

деятельности: учебно-воспитательной, методической, организационно- педагогической и 

др. 

1.9. План работы клуба утверждается руководителем данного спортивного подразделения 

ежегодно в сентябре и согласуется с директором ОУ. 

1.10. Контроль за деятельностью клуба осуществляет директор ОУ. 

2. Цель и задачи  

2.1. Целью деятельности клуба является способствование формированию потребности в 

здоровом образе жизни и систематических занятиях  физической культурой и спортом у 

обучающихся общеобразовательного учреждения, а так же развитие в ОУ традиционных 

видов спорта. 

2.2. Задачами спортивного клуба являются: - разработка предложений по развитию 

физической культуры и спорта в ОУ в рамках внеурочной деятельности; - вовлечение 



обучающихся в систематические занятия ФК и спортом; - повышение мотивации к 

укреплению здоровья; - организация физкультурно-спортивной работы ОУ во внеурочное 

время. 

3. Функции Клуба  

3.1. Организует и проводит физкультурно-оздоровительные и спортивно- массовые 

мероприятия, в том числе школьные этапы Всероссийских спортивных соревнований 

школьников «Президентские состязания» и Всероссийских спортивных игр школьников 

«Президентские спортивные игры». 

3.2. Формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в соревнованиях 

разного уровня (межшкольных, муниципальных, территориальных). 

3.3. Пропагандирует в ОУ основные идеи физической культуры, спорта, здорового образа 

жизни, в том числе деятельность клуба. 

3.4. Поощряет и стимулирует обучающихся, добившихся высоких показателей в 

физкультурно-спортивной работе; 

3.5. Участвует в организации работы зимних и летних пришкольных оздоровительно-

спортивных лагерей (площадок). 

3.6. Организует и проводит конкурсы на лучшую постановку физкультурно- 

оздоровительной и спортивно-массовой работы среди классов в ОУ. 

 3.7. Проводит учебно-тренировочные сборы (смены) для подготовки команд к участию в 

региональных и всероссийских соревнованиях. 

4. Организационная структура  

4.1. Управление спортивным клубом осуществляет его руководитель, назначаемый 

директором ОУ. 

4.2. Руководитель спортивного клуба осуществляет организацию и руководство всеми 

направлениями его деятельности. 

4.3. Клуб может иметь собственное название, эмблему, наградную атрибутику, 

спортивную форму. 

4.4. Основными формами работы клуба могут быть занятия в секциях, группах и 

командах, комплектующихся с учетом пола, уровня физической и спортивно-технической 

подготовленности. 

4.5. Членами клуба могут быть обучающиеся ОУ, в котором создан клуб, родители, 

педагоги ОУ. 

4.6. Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиками, расписаниями, планами 

физкультурно-спортивных мероприятий. 

 4.7. Непосредственное проведение занятий в клубе осуществляется учителями 

физической культуры, педагогами школы, учащимися старших классов. 

 4.8. За всеми занимающимися в клубе устанавливается врачебно- педагогический 

контроль, который осуществляется медицинскими и педагогическими работниками 

образовательного учреждения. 

5. Права и обязанности  

5.1. Права и обязанности педагогов спортивного клуба определяются трудовым 

законодательством РФ, Уставом ОУ, правилами внутреннего распорядка 

образовательного учреждения, а так же должностными инструкциями. 



5.2. Обучающиеся имеют право в соответствии со своими способностями, возможностями 

и интересами на выбор секций и групп для занятий, участвовать в физкультурно-

оздоровительных мероприятиях, спартакиадах, физкультурных праздниках за свой Клуб. 

5.3. Обучающиеся (члены клуба) обязаны добросовестно посещать занятия в спортивных 

секциях и кружках, а так же бережно относиться к спортивному оборудованию и другому 

имуществу клуба. 

6. Финансирование  

Деятельность спортивного клуба финансируется из средств ОУ и привлеченных средств 

(добровольные пожертвования, взносы, передаваемые материальные ценности от 

государственных, частных и других организаций, предприятий, а так же отдельных 

физических лиц). 

7. Ответственность Клуба  

7.1 Ответственность за качество выполнения возложенных настоящим Положением на 

спортивный клуб целей, задач и функций, выполнение плана работы по всем 

направлениям деятельности, сохранность оборудования и спортивного инвентаря, а так же 

за создание условий для эффективной работы своих подчиненных несет руководитель 

школьного спортивного клуба. 

7.2. Каждый педагог спортивного клуба несет ответственность за качество выполнения 

работ, возложенных на него должностной инструкцией, а также за сохранность 

имущества, жизнь и здоровье обучающихся. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

к Приказу №__87_ 

от «_28__»___10_____2022г. 

 

«УТВЕРЖДАЮ»________________________ 

(руководитель образовательного учреждения) 

« __28__»_____10_______ 2022_ г. 

  

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ  

РУКОВОДИТЕЛЯ ШКОЛЬНОГО СПОРТИВНОГО КЛУБА 

1. Общие положения 

1.1.           Исполнение обязанностей руководителя школьного спортивного клуба 

«______________» возлагается на заместителя директора образовательного учреждения 

или на лицо, с которым директор образовательного учреждения заключил договор 

безвозмездного оказания услуг. 

1.2.           Руководитель ШСК непосредственно подчиняется директору образовательного 

учреждения. 

1.3.           Руководителю ШСК непосредственно подчиняются: 

- заместители руководителя клуба; 

- руководители отделений по видам спорта (структурные подразделения клуба); 

- педагоги дополнительного образования (тренеры-преподаватели); 

- методисты. 

1.4. В своей деятельности руководитель ШСК руководствуется: 

- Конституцией Российской Федерации; 

- Законом РФ «Об образовании»; 

- Законом РФ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 

- Федеральным Законом «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних»; 

- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

- Семейным кодексом Российской Федерации; 

- Положением «О школьном спортивном клубе», локальными правовыми актами ГОУ (в 

том числе настоящей инструкцией); 

- Типовым положением об образовательном учреждении; 

- Правилами и нормами охраны труда, технике безопасности и противопожарной защиты. 

Руководитель ШСК обязан соблюдать Конвенцию о правах ребенка. 

2. Функции 

Основными направлениями деятельности руководителя ШСК являются: 

2.1.           Обеспечение организации деятельности ШСК; 

2.2.           Обеспечение духовно-нравственного, патриотического и физического 

воспитания воспитанников ШСК; 

2.3.           Формирование здорового образа жизни и развитие массового молодежного 

спорта; 

2.4.           Повышение социальной активности, укрепление здоровья и приобщение к 

физической культуре подрастающего поколения; 



2.5.           Организация спортивно-оздоровительных лагерей, учебно-тренировочных 

сборов, соревнований, туристических слетов, и др.; 

2.6.           Обеспечение взаимодействия с организациями, учреждениями и клубами, 

занимающимися проблемой развития спорта и физического воспитания молодежи. 

3. Должностные обязанности 

Руководитель ШСК выполняет следующие должностные обязанности: 

3.1.           Анализирует: 

- законодательство РФ и Региона в области развития спорта и физического воспитания для 

обеспечения деятельности ШСК; 

- готовность работников и воспитанников клуба к участию в соревнованиях и учебно-

тренировочных сборах; 

3.2. Планирует: 

- подготовку занятий совместно с Советом ШСК; 

- организацию учебно-тренировочных сборов и соревнований. 

3.3.    Организует: 

- работу Совета ШСК; 

- участие воспитанников клуба в соревнованиях, учебно-тренировочных       сборах и 

других мероприятиях; 

- учебно-воспитательный процесс; 

- внутришкольные и межшкольные соревнования и физкультурно-спортивные праздники; 

- комплектование групп ШСК; 

- связи клуба с другими организациями для совместной деятельности; 

- накопления имущества и оборудования; 

- подготовка отчетной документации; 

- работу с родительской общественностью. 

3.4. Осуществляет: 

- составление учебного расписание клуба; 

- ведение документации ШСК; 

- замену временно отсутствующих преподавателей; 

- своевременное и правильное оформление документов на приобретение   материально-

технических средств и оборудования и их получение; 

- привлечение, подбор и расстановку кадров; 

- контроль за своевременным прохождением воспитанниками ШСК диспансеризации, 

регулирует недельную физическую нагрузку в соответствии с возрастными 

особенностями и санитарно-гигиеническими нормами. 

3.5.    Разрабатывает: 

- схему управления клубом; 

- планы, положения и программы деятельности ШСК, в том числе материально-

технического развития ШСК. 

3.6.    Контролирует: 

- соблюдение преподавателями и воспитанниками клуба прав детей и «Положения о ШСК 

«__Движение____»; 

- состояние инвентаря и учебного оборудования; 

- проведение занятий преподавателями клуба; 

- выполнение принятых решений и утвержденных планов работы ШСК; 



- соблюдение и выполнение санитарно-гигиенических норм и требований, правил охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности при проведении занятий и 

мероприятий, в том числе вне образовательного учреждения; 

- выполнение преподавателями клуба возложенных на них обязанностей по обеспечению 

безопасности жизнедеятельности воспитанников; 

3.7.   Координирует: 

- взаимодействие отделений (структурных подразделений) ШСК и Совета ШСК; 

3.8.   Руководит: 

- работой преподавателей клуба; 

- работой Совета ШСК; 

- разработкой документов по ШСК. 

3.9.    Корректирует: 

- план действий сотрудников и воспитанников ШСК во время учебно-воспитательного 

процесса, учебно-тренировочных сборов, соревнований; 

- план работы ШСК. 

3.10.  Консультирует: 

- сотрудников ШСК, воспитанников и их родителей (законных представителей) по работе 

ШСК, по содержанию руководящих документов. 

3.11.  Представляет: 

- ШСК на педагогических советах, совещаниях, конференциях и других мероприятиях, 

связанных с деятельностью клуба. 

4. Права 

4.1.    Принимать любые управленческие решения, касающиеся деятельности ШСК во 

время проведения занятий, учебно-тренировочных сборов, соревнований. 

4.2.    Давать обязательные распоряжения сотрудникам и воспитанникам ШСК во время 

проведения учебно-тренировочных сборов и соревнований. 

4.3.    Требовать от сотрудников ШСК выполнения планов работы, приказов и 

распоряжений, касающихся их действий при организации занятий в клубе. 

4.4.    Привлекать сотрудников ШСК к проведению любых мероприятий, касающихся 

деятельности ШСК. 

4.5.    Представлять сотрудников и воспитанников ШСК к поощрению. 

4.6.    Запрашивать для контроля и внесения корректив рабочую документацию различных 

подразделений и отдельных лиц, находящихся в непосредственном подчинении. 

5. Ответственность 

5.1.    За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин 

Положения «О ШСК «_________»», законных распоряжений непосредственных 

руководителей и иных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных 

настоящей Инструкцией, в том числе за неиспользование прав, представленных 

настоящей Инструкцией, а также принятие управленческих решений, повлекших за собой 

дезорганизацию работы ШСК несет дисциплинарную ответственность в порядке, 

определенном трудовым законодательством. 

5.2.    За применение, в том числе неоднократное, методов воспитания, связанных с 

физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося, руководитель 

ШСК может быть освобожден от исполнения обязанностей в соответствии с трудовым 

законодательством и Законом РФ «Об образовании». 



5.3.    За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-

гигиенических правил организации образовательного, учебного и хозяйственного 

процессов, планов работы ШСК, руководитель ШСК привлекается к административной 

ответственности в порядке и в случаях, предусмотренных административным 

законодательством. 

5.4.    За виновное причинение ШСК или участникам образовательного процесса вреда (в 

том числе морального) в связи с исполнением (не исполнением) своих должностных 

обязанностей, а также не использование прав, представленных настоящей Инструкцией. 

6. Взаимоотношения 

Руководитель ШСК: 

6.1.    Работает в соответствии с планом ШСК; 

6.2.    Самостоятельно планирует свою работу на каждый учебный год с учетом плана 

работы образовательного учреждения. 

6.3.    Своевременно представляет Директору образовательного учреждения необходимую 

отчетную документацию. 

6.4.    Получает от директора образовательного учреждения информацию нормативно-

правового и организационно-методического характера, знакомится под расписку с 

соответствующими документами. 

6.5.    Систематически обменивается информацией по вопросам физического воспитания и 

развития спорта с сотрудниками и воспитанниками ШСК. 

7. Права и обязанности воспитанников ШСК 

Воспитанники ШСК имеют право: 

- бесплатно пользоваться спортивным инвентарем, оборудованием и спортивными 

сооружениями, а также методическими пособиями; 

- получать консультации; 

- избирать и быть избранными в Совет ШСК; 

- систематически проходить медицинское обследование; 

- вносить предложения по совершенствованию работы ШСК. 

Воспитанник ШСК обязан: 

- соблюдать установленный порядок; 

- соблюдать правила техники безопасности при проведении занятий; 

- бережно относиться к имуществу и спортивному инвентарю; 

- показывать личный пример здорового образа жизни. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

к Приказу №__87_ 

от «_28__»___10_____2022г. 

 

 

  Устав 

Школьного спортивного клуба 

«____Движение_____» 

1. 1. Общие положения. 
1.1.            Школьный спортивный клуб «____Движение_________», в дальнейшем 

именуемое ШСК, является некоммерческой организацией, не имеющей своей целью 

извлечение прибыли. 

1.2.            ШСК является общественной организацией, основанной на членстве. 

1.3.            ШСК, выполняя свои уставные задачи, действует на основе Конституции 

Российской Федерации, Федерального закона «Об общественных организациях», 

Гражданского Кодекса Российской Федерации, Закона РФ «Об образовании», Закона РФ 

«О физической культуре и спорте в Российской Федерации», настоящего Устава. 

1.4..            Деятельность ШСК основывается на принципах добровольности, равноправия 

всех его участников, самоуправления и законности.. 

1.6.            ШСК осуществляет деятельность, предусмотренную Уставом, на территории 

МБОУ «Таптанайская средняя общеобразовательная школа». 

1.7.            ШСК может вести эту деятельность вне территории школы в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством. 

1.8.        ШСК не является юридическим лицом и не может от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности и 

ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, иметь самостоятельный финансовый 

баланс. 

2. Цели и задачи ШСК. 

2.1. Основной целью ШСК является организация и совершенствование спортивно-

массовой работы в школе, пропаганда здорового образа жизни, укрепление здоровья 

обучающихся, повышение их работоспособности, повышение спортивного мастерства 

членов ШСК. 

2.2. Достижение указанной цели достигается посредством решения следующих стоящих 

перед ШСК задач: 

- создание условий для развития массовых и индивидуальных форм физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы в школе; 

- организация различных форм спортивной жизни среди обучающихся школы; 

- привлечение обучающихся школы к объединению на основе общности интересов в 

команды по различным видам спорта; 

- воспитание у обучающихся школы устойчивого интереса к систематическим занятиям 

физической культурой, спортом, туризмом, к здоровому образу жизни. 

2.3. Для достижения указанной цели ШСК осуществляет следующие виды деятельности: 

- создание сети физкультурного актива во всех классах школы; 

- содействие открытию спортивных секций; 

- агитационная работа в области физической культуры и спорта, информирование 

обучающихся о развитии спортивного движения; 

-проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди обучающихся школы 

и с воспитанниками других клубов; 

- создание и подготовка команд по различным видам спорта, для участия  воспитанников 

ШСК в соревнованиях разного уровня; 



- внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортивно-массовой и 

физкультурно-оздоровительной работы в школе; 

- организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся (лагеря, 

походы, туризм и т.п.). 

Помимо перечисленных видов деятельности ШСК может осуществлять иную, не 

противоречащую Уставу, деятельность. 

2.4. В своей деятельности ШСК активно взаимодействует с профсоюзной организацией 

школы, а также с иными общественными организациями, молодежными объединениями, 

активно участвуют в спортивной жизни города. 

2.5. ШСК может иметь свою символику, название, эмблему, единую спортивную форму и 

иные знаки отличия. 

3. Права ШСК. 
3.1.  ШСК имеет право в порядке, предусмотренном действующим законодательством: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- участвовать в выработке решений органов управления школой; 

- проводить собрания, митинги, шествия; 

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и участников в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 

объединениях; 

- осуществлять иные полномочия, предусмотренные законами об общественных 

объединениях; 

- выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение к реализации своих 

уставных целей, вносить предложения в органы государственной власти и органы 

местного самоуправления, органы управления школой и организаций, занимающихся 

развитием спорта; 

- поддерживать прямые контакты и связи с другими спортивными организациями и 

клубами. 

3.2. ШСК может осуществлять иные права, предусмотренные действующим 

законодательством РФ, и соответствующие уставным целям и задачам ШСК. 

4.  Обязанности ШСК. 

4.1. ШСК обязан: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 

нормы, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, предусмотренные 

настоящим уставом и иными учредительными документами; 

- ежегодно информировать общественность о своей деятельности. 

                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

к Приказу №__87_ 

от «_28__»___10_____2022г. 

План работы школьного спортивного клуба   

на ____2021-2022 учебный год___ учебный год 
 

№ 

п\п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Участие в районных мероприятиях:   

 1. Взаимодействие с ДЮСШ; По плану 

ДЮСШ 

Рук. ШСК 

2. Проведение спортивных мероприятий на 

первенство района 

По плану спорт. 

комит. 

Рук. ШСК 

3. Взаимодействие с ДЮЦ По плану ДЮЦ Рук. ШСК 

4. Взаимодействие с ЦРБ: мероприятия по 

врачебному контролю за здоровьем учащихся. 

По плану ЦРБ Рук. ШСК 

2. Физкультурно – оздоровительная 

и спортивно – массовая работа 

  

  Спортивный праздник микрорайона  

«Веселая слобода» 

21 сентября Рук. ШСК  

Совет клуба 

 День здоровья «Золотой листопад» Сентябрь Рук. ШСК  

Совет клуба 

Школьные «Президентские спортивные игры»: 

- Первенство школы по легкоатлетическому кроссу 

«Кросс наций» 

- Первенство школы по спортивной и силовой  

гимнастике «Геракл и Артемида» 

- Первенство школы по лыжным гонкам на призы Деда 

Мороза 

- Первенство школы по волейболу 

- Первенство школы  по баскетболу 

- Первенство школы по мини -футболу 

 

 

Октябрь 

 

 

Декабрь 

 

 

Февраль 

 

Март 

Ноябрь 

Апрель 

Рук. ШСК  

Совет клуба 

Президентские состязания «Президент зовет на старт» Октябрь Рук. ШСК  

Совет клуба 

Игровая программа «Путешествие в страну игры» Ноябрь Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Школьная олимпиада по физической культуре 25 ноября Рук. ШСК  

Совет клуба 

День здоровья  «Зимние забавы» Декабрь Рук. ШСК  

Совет клуба 

Лично-командное первенство школы по дартсу 

«Точный и меткий» 

Январь Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Неделя спорта «Олимпийский Ванкувер» Февраль Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Спортивно-развлекательный конкурс «Вперед, 

мальчишки!» 

Февраль Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Спортивно-развлекательный конкурс «Самая, самая!» Март Рук. ШСК  

Совет клуба 



 Игровая программ «Мисс скакалочка»           Март Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Первенство школы по настольному теннису             Март Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Всероссийский день здоровья        7   апреля Рук. ШСК  

Совет клуба 

Общешкольный День прыгуна          Апрель Рук. ШСК  

Совет клуба 

День здоровья  «Туризм и здоровье»           Май Рук. ШСК  

Совет клуба 

 Участие в городской спартакиаде  школьников 

(согласно календарю  горспорткомитета) 

 В течение года Рук. ШСК  

Совет клуба 

 

1. Проведение классных часов по вопросам ЗОЖ в течение года Совет клуба 

Классные 

руководители 

2. Проведение творческих конкурсов по данной 

тематике:  

- рисунков, стихотворений, сочинений. 

7 апреля 

 

 

Совет клуба 

Классные 

руководители 

3. Проведение мониторинга «Особенности развития 

мотивации к занятиям  

физической культурой в школе» (Спорт в твоей 

жизни)  

1, 4 четверти 

 

Рук. ШСК  

Совет клуба 

4. Веселые старты «Папа, мама, я – спортивная семья» 23-24 октября 

 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

5. Оформление стенда спортивных достижений один раза в 

четверть 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

Организация работы спортивных секций 

1 Общая физическая подготовка в течение года 

по графику 

работы секций 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

2 Общая физическая подготовка в течение года 

по графику 

работы секций 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

3 Спортивные игры в течение года 

по графику 

работы секций 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

4 Корригирующая гимнастика в течение года 

по графику 

работы секций 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

5 Корригирующая гимнастика в течение года 

по графику 

работы секций 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

Работа по укреплению спортивной базы школы 

1 Помощь в ремонте спортивного инвентаря в течение года 

 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

2 Дооборудование спортивной площадки в течение года 

 

Рук. ШСК 

.Совет клуба 

3 Помощь в ремонте спортивного зала, спортивных 

сооружений и уход за ними 

в течение года 

 

Рук. ШСК 

Совет клуба 

 


